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Instrucciones para los colaboradores

La Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo (RELET) es una publica-
cion de la Asociacion Latinoamericana de Estudios del Trabajo (ALAST).
Acepta colaboraciones multidisciplinarias que aborden cuestiones relacionadas
con el campo de los estudios del trabajo, pertinentes a América Latina, indepen-
dientemente de la nacionalidad del/la colaborador/a. La revista acepta sumisio-
nes en espaflol, portugués, francés e inglés.

Las propuestas deberan responder a los siguientes requisitos formales:

1.

Los trabajos deberan ser enviados a las direcciones de correo electronico
acardoso@iesp.uerj.br; jricardoramalho@uol.com.br; preferentemente en
ms-word o compatibles, sin identificacion del autor en la portada o en el
cuerpo del texto.

RELET soélo considerara trabajos inéditos que no hayan sido propuestos si-
multadneamente a otras publicaciones. Los editores y el Comité de Redac-
cidn se reservan el derecho de hacer las modificaciones que consideren ne-
cesarias para asegurar el anonimato del trabajo, que sera sometido a la eva-
luacion ad hoc.

Los trabajos que los editores y el Comité de Redaccion estimen apropiados
para publicacion y que cumplan los requisitos indicados en estas instruccio-
nes, seran sometidos a arbitraje por especialistas en las areas tematicas de
los trabajos. Los articulos que no cumplan todos los requisitos o que no sean
juzgados apropiados seran devueltos y por lo tanto no seran sometidos a ar-
bitraje.

La extension maxima de los textos no puede superar las 30 paginas (inclui-
dos cuadros, graficos, bibliografia, notas y anexos) a doble espacio en 7i-
mes (Times Roman, Times New Roman, etc.) cuerpo 12.

Los/Las autores/as deberan adjuntar en hoja aparte los siguientes datos:
nombre completo, pertenencia institucional, direccion, teléfono y direccion
de correo electrénico.

Las notas al pie de pagina deberan reducirse al minimo posible y su conteni-
do se limitara a ampliaciones o precisiones de asuntos elaborados en el tex-
to. Dichas notas no deben usarse en reemplazo de citas bibliograficas.
Las citas bibliograficas deberan integrarse en el cuerpo del articulo a través
de los siguientes formatos:

a. (Autor/es, ano: pagina). Ejemplo: (Cordillera, 2002: 13).

b. En caso de haber varias referencias a los/las mismos/as autores/as, en el
mismo aflo, la distincidn se hara de la siguiente forma: (Autor/es, afio a:
paginas; Autor/es aflo b: paginas). Ejemplo: (Cordillera y Valdivia,
2002a: 21; Cordillera y Valdivia, 2002b: 12).
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c. Para referencias a los/las mismos/as autores/as en afios diferentes: (Au-
tor/es, afio: paginas; Autor/es afio: padginas). Exemplo: (Cordilleray Val-
divia, 2007: 21; Cordillera y Valdivia, 2010: 12).

d. En caso de autores diferentes sobre un mismo asunto: (Autor/es, ailo: pa-
gina; Autor/es, afio: pagina...). Exemplo: (Melgoza, 2001; Martinez,
2010; Garcia, 2001).

8. Labibliografia correspondiente a las citas bibliograficas debera incluirse al
final del texto, siempre respetando el siguiente formato:

Libros: Apellido, Nombre. (afio de publicacion), Titulo. Lugar de edicion: edi-

torial.

Ejemplos:

Lucena, Héctor. (2004), Lo laboral en tiempos de transicion. Valencia: Univer-
sidad de Carabobo.

Berg, Janine; Ernst, Chistroph; Auer, Peter. (2006), Enfrentando el desafio del
empleo. Argentina, Brasil y México en una economia globalizada. Ginie-
bra/Madrid: OIT/Plaza y Valdes Editores.

Capitulos en obras colectivas: Autor/es. (aiio de publicacion), “Titulo”, com-

pilador/es o editor/es. En: Titulo de la obra colectiva, lugar de edicion, edito-

rial, paginas del capitulo.

Ejemplo:

Salerno, Mario S. (1994), “Produccidn, trabajo y participacion: Circulos de
control de calidad y kanban, una nueva inmigracion japonesa”, in Oscar
Martinez. (comp.), Pensando la Reconversion: Una Vision Critica de la
Flexibilidad y la Calidad Total. Buenos Aires: CIPES, pp. 212-236.

Sustituir (comp.) por (org.) en articulos en portugués y por (ed.) en articulos en

inglés y francés.

Articulos en Revistas: Autor/es. (afio de edicion), Titulo. Nombre de la Revis-

ta, lugar de edicion, volumen (Vol.), o aflo (Afio), numero (No.), paginas del ar-

ticulo (pp. XX-XXX).

Ejemplo:

Cingolani, Patrick. (2009), Marginalidad(es). Esbozo de dialogo Europa-Amé-
rica Latina acerca de una categoria sociologica. Revista Latinoamericana
de Estudios del Trabajo, Afio 14, No. 22, pp. 157-166.

En caso de volimenes: Dados, Revista de Ciéncias Sociais, Vol. 34, No. 4.

Fuentes electrénicas: Apellido, nombre del autor (si se conoce), afio, titulo,

pag. web-direccion URL, dia, mes y afio de la consulta.

Ejemplo:

Lasemann, Frédéric. (2006), “Reflexiones sobre la comparacion y la metodolo-
gia comparativa”. En: http://reco.conaHIt178418689caHIt1784186890r
dia.ca/producciones.html. Consultada: 20/11/2004.
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Los cuadrosy graficos deberan presentarse en hoja aparte y estos ultimos en
formato digital, en el programa en que fueron realizados. Los lugares apro-
ximados de su insercion deberan sefialarse en el texto.

Los textos deberan acompafarse con un resumen de hasta 10 lineas en dos
versiones, una en ¢l idioma en que fue escrito (castellano o portugués) y otra
en inglés. En el caso de textos en inglés, el segundo resumen debe ser en es-
paiiol o portugués. Se incluirdn hasta 5 (cinco) palabras clave.

La Revista acepta reseflas sobre libros con un maximo de cinco paginas a
doble espacio y en cuerpo 12. Acepta también notas criticas sobre eventos
de relevancia para la comunidad cientifica latinoamericana, como Congre-
sos o Seminarios sobre temas del area.

Los resultados de los arbitrajes ad hoc seran enviados a los autores, respe-
tando el principio de no identificacion del evaluador.

Suscripcion

Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo

Nombre y apellido:

Direccion:

Calle:

Ciudad Codigo Postal:

Pais e e-mail:

Tel.:

Fax:

Suscripcidn anual (dos nimeros)

Brasil: R$80,00 + R$50,00 (correos)

Continente americano: US$ 80.00 + US$60.00 (correos)

Fuera de América: US$ 80.00 + US$80.00 (correos)

Precio por Ejemplar (Single issue)

Brasil: R$40,00 + R$25,00 (correos)

Continente americano: US$ 40.00 + US$30.00 (correos)

Fuera de América: US$40.00 + US$40.00 (correos)






